
Hoe organiseer je 
succesvolle participatie?



Wie zitten er in de zaal? 





Centraal vraagstuk is vaak: 
hoe gaan we om met 
burgers inwoners? 







Integraal samenwerken vaak lastig...

Ja: óók bij bedrijfsleven!

     HALLO

         DE TIJDGEEST 

    IS VERANDERD

    

               WE DOEN HET       

    NU WEER 

               SAMEN                    

         Loesje



Bij bedrijven...

     HALLO

         DE TIJDGEEST 

    IS VERANDERD

    

               WE DOEN HET       

    NU WEER 

               SAMEN                    

         Loesje





Ingrediënten participatieproces (voorbeeld)



Cultuur
Bron: VNG



REALISERENDE OVERHEID

ondernemend

prestatieafspraken

resultaatgericht

risico afwegend

leidend, doelmatig

RECHTMATIGE OVERHEID

voorschrijvend

afdwingend

onpartijdig

MEEWERKENDE OVERHEID

inspelen op initiatieven

zorgvuldig, verbindend

relatiegericht

SAMENWERKENDE OVERHEID

netwerken

omgevingsbewust

visionair

stimulerend

inspirerend

Van buiten 
naar binnen

Van binnen 
naar buiten

Van resultaten naar randvoorwaarden 
(publieke prestatie)

Van randvoorwaarden 
naar resultaten

Cultuur (voorbeeld)



Ingrediënten participatieproces (voorbeeld)



VRIJHEID EN VITALITEIT HARMONIE EN GEZELLIGHEID

CREATIEVE SESSIES
ONLINE DISCUSSIE
BEHEER BUDGETTEN

WERKGROEP
WIJKFEEST

KRAAM OP DE MARKT

EXPERTMEETINGS
COMITE VAN AANBEVELING

EEN-OP-EEN GESPREKKEN
INLOOPBIJEENKOMSTEN

DORPSRAAD

MANIFESTATIE EN CONTROLE BESCHERMING EN ZEKERHEID
Bron: SAMR

..en dan.. de blik naar buiten (voorbeeld)



Bron: SAMR

..en dan.. de blik naar buiten (voorbeeld)



De rollen van  …..

Omgevingsmanagement en Communicatie
gelijke werelden? 



Bedankt

pastoorscommunicatie@gmail.com

mailto:pastoorscommunicatie@gmail.com
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